Ausbildung bei ACP
Industriekauffrau/-mann (m/w)

So vielfaltig wie die Arbeitsgebiete und Themen in der
Industrie, so abwechslungsreich sind die Aufgaben bei
der Automotive Components Penzberg GmbH (ACP).
Die Aus- und Weiterbildung nimmt dabei einen beson-
ders hohen Stellenwert bei ACP ein. Denn nur mit qua-
lifizierten Fachkréften lassen sich auch in Zukunft am
Standort Deutschland hochwertige Qualitadtsprodukte

entwickeln und herstellen.

www.acp-gmbh.com

In den letzten 40 Jahren wurden bei ACP aus Uber 450
Auszubildenden engagierte Facharbeiter in zukunfts-
orientierten Berufsfeldern. Auch weiterhin setzen wir
bei ACP auf hohe Ausbildungsqualiat und erméglichen
motivierten Auszubildenden das Erlernen von SchlUs-
selqualifikationen. Unter dem Beistand der ACP-
Ausbildungsbeauftragten erwerben Auszubildende das
fachliche Know-how in unterschiedlichen Segmenten,

die vielseitige Perspektiven bieten.
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Eckdaten

Berufsvoraussetzungen

Persénliche Eigen- - Technisches Interesse und PC-Kenntnisse

schaften - Logisches Denken sowie mathematische
Fahigkeiten
- Selbststandigkeit und Teamfahigkeit

- Freude an neuen Herausforderungen

Schulabschluss - Mittlere Reife oder Abitur

Rahmenbedingungen

Ausbildungsdauer - 3 Jahre (kann durch entsprechende

Schulbildung oder bei sehr guten
Leistungen verklrzt werden)

Tarifurlaub - 30 Tage pro Jahr

Ausbildung bei ACP - Indus-
triekauffrau/-mann (m/w)

Industriekaufleute sind bei ACP dafir verantwortlich, die
Unternehmensprozesse aus betriebswirtschaftlicher Sicht von
der Auftragsakquisition bis hin zur Kundenbetreuung zu unter-
stutzen. Ihre Einsatzgebiete sind dabei in den kaufmé&nnischen
Kernfunktionen, wie beispielsweise Beschaffung, Bevorratung,
Leistungsabrechnung und Personal.

Die Tatigkeiten umfassen z.B. die Erledigung der Buchhal-
tung, die Erstellung von Kunden- und Personalabrechnungen
sowie die Kalkulation von Preisen. Neben den betriebswirt-
schaftlichen Kenntnissen spielt auch das spezifische Wissen
Uber technische Prozesse eine wesentliche Rolle.
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Bewerbung

Ansprechpartner

Adresse

Bewerbungs-
unterlagen

Andrea Karlovic
Telefon: 08856/812 - 190
andrea.karlovic@acp-gmbh.com

Automotive Components Penzberg GmbH
Kaufmannische Ausbildung

Seeshaupter Str. 70

82377 Penzberg

In schriftlicher Form:

- Bewerbungsschreiben
- Lebenslauf

- Foto

- Kopien der letzten Schulzeugnisse

Weitere Informationen

ACP Website

www.acp-gmbh.com

Ausbildungsinhalte

- Warenannahme, -prifung und -lagerung

- Tatigkeiten in der Materialwirtschaft (Einkauf)

- Erstellen von Dienst — und Organisationsplanen
- Vertrieb (Absatzwirtschaft)
- Steuerung und Uberwachung der Fertigung

- Planen und Ermitteln des Personaleinsatzes und -bedarfs

(Personalwesen)

- Personalverwaltung mit Entgeltabrechnung

- Finanzbuchhaltung mit Kreditoren- /Debitoren- /Sach-

und Anlagenbuchhaltung

- Kostenrechnung und Kalkulationen von Preisen

- Prozesse und Aufgaben der IT-Abteilung (Informations-

technologie)
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